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      Hajer.elsharif@academy.edu.ly :  الإلكترونيالبريد             

0925187917  الهاتف:  

  
 

        

 البيانات الشخصية:
1974 -نوفمبر 22لاد: ـــتاريخ المي  

ــةــــــ: ليبي ةــــالجنسيـ  
حي دمشق -ـة : طرابلس محل الإقامـ  

ليبية الأكاديمية الجهة العمل :   
 الدرجة العلمية : استاذ مساعــد 

  

:  المؤهلات العلمية  
 جامعة اسطنبول جيديك التركية وبرعاية أكاديمية ريمار                  -دبلوم التحليل النفسي   م2022

.م 2022    جامعة اسطنبول جيديك التركية وبرعاية أكاديمية ريمار  –دبلوم المستشار الأسري 
م2021   الماجس ( تير المصغر إدارة الاعمالMBA  )- قصر ليبيا الوكيل الحصري للمركز نادي 

 الكندي للتنمية البشرية بكندا
2016 

  قسم الخدمة الاجتماعية من جامعة طرابلس -الإجازة الدقيقة الدكتوراه 
2006  عليا الالاجتماعية من أكاديمية الدراسات قسم الخدمة  -"الماجستير درجة الإجازة العالية 
2002   من قسم علم اجتماع والهندسة الاجتماعية من الجامعة المفتوحة سدرجة بكالوريو 

 لخبرة العملية: ا 
 ( 2021للفصل الدراسي ربيع ) 

 

    عضو هيئة تدريس) متعاون(بجامعة المعالي للعلوم  -

 الأنسانية والتطبيقية                  

 م 2020                                 لاجتماعية     رئيس تحرير مجلة مركز الدراسات ا  -

    م 2018/ 08/ 09 : منرئيس قسم الخدمة الاجتماعية بمدرسة العلوم الانسانية بالأكاديمية الليبية  -

  م2021/ مارس  31إلى                                                                              
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 م 21/12/2019 إلى  05/09/2017         الأكاديمية الليبية             ار النشر والمكتبة بمدير د -

    م2017 / 12/ 18 من          عضو لجنة تحرير بمجلة العلوم الأنسانية بالأكاديمية الليبية  -

 م2017. 4. 26      ار(     ــــــ)قالليبية  عضؤ هيئة تدريس بقسم الخدمة الاجتماعية بالأكاديمية  -
22/09/2014  -                                مسـجــل عــــام الاكـاديميـة الليبية   

(2013-2012للفصلين خريف )  
( 2013وربيع )   

عضو هيئة تدريس) متعاون(بكلية الفنون والاعلام  -  

2014إلى  2010من  بأكاديمية عضو لجنة تحرير مجلة العلوم الأساسية والتطبيقية  
 الدراسات العليا

2009.  8. 12من تاريخ :  مدرسة العلوم الهندسية بأكاديمية الدراسات العلياب سجلم   
ف 2000. 4. 5إلى  1999. 1. 5 ـاء للسفر والسياحةأمينـة سـر بشركـة منارة الهـن   

 

ف1998.  11. 30إلى1996.  1.  1  

 

لسياحةللسفر وا الأمل الأخضرـة أمينــة ســر بشرك  

: و ورش العمل التدريب  
دورة التخطيط الشخصي ، معهد تنمية الموارد البشرية وشركة المنار) مبادرة  انتم صناع   -

 م .2022مارس  31إلى  26المستقبل(، خلال الفترة :
( ، نادي قصر ليبيا الوكيل الحصري للمركز الكندي للتنمية TOTدورة إعداد المدرب المحترف  ) -

  م .2021/ 03/ 22بكندا ،البشرية 
 14 – 12وتقييم الأداء داخل المؤسسات ( خلال الفترة :  –ورشة تدريبية بعنوان : ) التميز الإداري  -

 . م ، شركة رسل الحضارة للتعليم والتدريب2020يناير / 
ربية معهد البحوث المغا –ورشة الكتابة والمنهجية العلمية في العلوم الإنسانية والاجتماعية  -

 . 2019/ مارس /  08/ 04في الفترة :  –تونس  –المعاصرة 
إدارة شؤون  2014/ 03/  20 -16بعنوان " التطوير الإداري والمالي " خلال الفترة :  تدريبيةورشة  -

 الجامعات ، والمجلس الثقافي البريطاني .
 - حمر الليبي       الهلال الا  /دورة تمهيدية في الدعم النفسي والاجتماعي        2011
شركة الهالة للتنمية البشرية    التوجه للقيادة الإدارية الحديثة                 /   2010 - 

دورة سكرتارية " أمانة سر "                /  مركز الماسة للتدريب والتطوير -  2010       
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العليا / أكاديمية الدراسات    ( رخصة قيادة الحاسب الدولية   2010 ICDL )دورة  - ال  

        -   /  جامعة عائشة بن نيران       في مبادئ اللغة الانجليزية دورة   2008

  1996      
 

/   مركز الفاتح للمهن الشاملة       مبادئ الحاسب الآلي دورة  -   

  

:و ورش العمل  المؤتمرات والندوات  

احتفاء بفعاليات اليوم  –ها في المجتمع الليبي ورقة بحث بعنوان : المرأة القيادية ودور  -
م ، تنظيم ورعاية الهيئة 2022مارس /  08يوم الثلاثاء ، الموافق :  –العالمي للمرأة 

 الوطنية لمكافحة الفساد والأكاديمية الليبية ومعهد تنمية الموارد البشرية .

مشاركة في  العمل الليبيالموائمة بين مخرجات التعليم العالي وسوق ورقة بحث بعنوان :  -
تنظيم   -تطوير أساليب البحث العلمي في مؤسسات التعليم العالي(  ) : ورشة عمل بعنوان

جامعة الحاضرة للعلوم الإنسانية والتطبيقية بالتعاون مع الاكاديمية الليبية  يوم الأربعاء 
 . 2021ديسمبر  01 :  الموافق

ة الآداب بالزاويـة ) العلـوم الإنســانية وقضـايا المجتمــع المشـاركة بـالمؤتمر العلمــي الثـاني للكليــ -
الليبي من العزلة إلى التفاعل ( ببحـث بعنـوان )) تصـور مقتـرو لـدور الخدمـة الاجتماعيـة فـي 

ــة  ــة الثانوي ــة لطــلاب المرحل ــة الثقالي ــاريخ  -تأصــيل الهوي ــد بت ــ ي عق ــة (( ، وال دراســة تحليلي
 م .  2018/  7/  15-16:

المشاركة في الندوة العلمية : ) دور كليات التربية وانعكاسه على منظومة القيم بالمجتمع بين  -
ــة بالــ كرج الســتين لتأســيس جامعــة  ــامب الاحتفالي ــات برن ــز ( مــن ضــمن فاعلي ــراء والتعزي الإث

بورقــة علميــة بعنــوان : )) دور  2018/ 04/ 01جنــزور بتــاريخ :  –طــرابلس بكليــة التربيــة 
 لجامعي في تنمية وترسيخ القيم الأخلاقية (( .الأستاذ ا

مركز  "دراسة ميدانية في المجتمع الليبي  –تأخر سن الزواج بعنوان "  دراسةفي  ة مشاركال -
 .  2011الدراسات الاجتماعية ، يونيو 

 الدراسات والبحوث المنشورة : 
مجلة مجلة دلالات  –التنشئة الاجتماعية  عمليةفي ها ودور الأعلام وسائل بحث بعنوان :  -

 ليبيا/  برق جـامـعة ط - بويةالتر نسانية و لإ دراسات العلوم ا فيعلمية دورية محكمة مختصة 
 م .  2021مارس   -العدد الأول  –



4 
 

بحث بعنوان : دور الأستاذ الجامعي في تعزيز القيم الاخلاقية لدج الطلاب " دراسة تحليلية "  -
 ، الجزء الثاني . 2020مارس  -العدد السابع عشر مجلة كليات التربية بجامعة الزاوية ،

التعليم المتوسط الأنشطة المدرسية في تنمية المبادي التربوية لدج طلاب  دوربحث بعنوان :  -
 م.2019، بمجلة الأكاديمية الليبية للعلوم الانسانية والاجتماعية ، اغسطس

الهوية الثقالية لطلاب  بحث بعنوان : تصور مقترو لدور الخدمة الاجتماعية في تأصيل -
، مجلة كلية التربية ، العدد السابع عشر ، الجزء الثاني ،  دراسة تحليلية -المرحلة الثانوية 

 م .  2020مارس ،

 اللجان المكلف بها  :
بتاريخ  -م 2021( لسنة  8رقم ) رئيس جامعة الحاضرة للعلوم الإنسانية والتطبيقية قرار  -

 .لجنة علمية لإقامة ورشة عمل في مجال البحث العلمي  ، بشأن تشكيلم2021/ 10/ 28

بشأن  2021/ 07/ 27م ، المؤرخ في 2021( لسنة  1681قرار رئيس جامعة طرابلس رقم )  -
 تشكيل لجنة تقييم إنتاج علمي لعضؤ هيئة تدريس بكلية الآداب السواني .

بشأن  2021/ 07/ 28م ، المؤرخ في 2021( لسنة  1762قرار رئيس جامعة طرابلس رقم )  -
 تشكيل لجنة تقييم إنتاج علمي لعضؤ هيئة تدريس بكلية التربية قصر بن غشير .

بشأن  09/2021/ 27م ، المؤرخ في 2021( لسنة  2312قرار رئيس جامعة طرابلس رقم )  -
 تشكيل لجنة تقييم إنتاج علمي لعضؤ هيئة تدريس بكلية الآداب .

بشأن  2021/ 08/ 01م ، المؤرخ في 2021( لسنة  371قرار رئيس جامعة الزيتونة رقم )  -
 . تشكيل لجنة تقييم إنتاج علمي لعضؤ هيئة تدريس

بشأن  2021/ 08/ 01م ، المؤرخ في 2021( لسنة  369قرار رئيس جامعة الزيتونة رقم )  -
 تشكيل لجنة تقييم إنتاج علمي لعضؤ هيئة تدريس .

 06/2021/ 07في الصادر م، 2021( لسنة 133قرار وكيل الأكاديمية للشؤون العلمية رقم ) -
الماجستير، للطالبة : أماني أمبية أحمد  –بشأن تشكيل لجنة لمناقشة رسالة الإجازة العالية 

معوقات الممارسة المهنية للخدمة الاجتماعية وعلاقتها ) العياط قسم الخدمة الاجتماعية بعنوان : 

 .( المعاقين بالمجتمع الليبي  بجودة تقديم الخدمات بمؤسسات رعاية وتأهيل
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بشأن  04/11/2021م ، الصادر في: 2021( لسنة  4027قرار رئيس جامعة طرابلس رقم )  -
الماجستير، للطالبة : سرور عمران المبروك  –تشكيل لجنة لمناقشة رسالة الإجازة العالية 
ي في تنمية الوعي ) اسهامات منظمات المجتمع المدنرحومة قسم الخدمة الاجتماعية بعنوان : 

 .بالمشاركة المجتمعية من وجهة نظر طلاب الدراسات العليا ( 

 11/2021/ 18م ، المؤرخ في 2021( لسنة 296قرار وكيل الأكاديمية للشؤون العلمية رقم ) -
عامر إمحمد الحاج الماجستير، للطالب :  –بشأن تشكيل لجنة لمناقشة رسالة الإجازة العالية 

دور الخدمة الاجتماعية في التعامل مع الهجرة الداخلية ) الاجتماعية بعنوان :  قسم الخدمة قرادة

 .( وانعكاسها على المجتمع المحلي

 12/2021/ 13م ، المؤرخ في 2021( لسنة 382قرار وكيل الأكاديمية للشؤون العلمية رقم ) -
عبدالباقي بشير الماجستير، للطالب :  –بشأن تشكيل لجنة لمناقشة رسالة الإجازة العالية 

) فاعلية الدورات التدريبية في رفع مستوج الأداء المهني كرناف قسم الخدمة الاجتماعية بعنوان : 
دراسة ميدانية مطبقة على عينة من الأخصائيين الاجتماعيين  -للأخصائي الاجتماعي بالمجال المدرسي

 .العاملين بمدارس التعليم الثانوي ببلدية قصر بن غشير( 
 

ررات التي تم تدريسها :المق  
 أصول التربية (( . - الوسائل التعليمية -طرق التدريس بكالوريوس : ))  -
 –طرق البحث العلمي   -نظريات وتطبيقات في خدمة الجماعة  -تدريب ميدانيماجستير : ))  -

 . (( مشكلات اجتماعية معاصرة –نظريات وتطبيقات في تنظيم المجتمع 


